Sicherung beruflicher Perspektiven
itw - Institut fir Aus- und Weiterbildung gGmbH

Das itw ist seit Uber vierzig Jahren Anbieter von
Bildungsleistungen. Verankert in der Berliner Wirt-
schaft und nahe an den Institutionen der Arbeits-
marktpolitik lag und liegt unsere Starke in der Ent-
wicklung und Umsetzung arbeitsmarktgerechter
BildungsmalRnahmen, die die Beschéftigungsfahig-
keit der jugendlichen und erwachsenen Teilneh-
menden ganzheitlich férdern, aufbauen und erhal-
ten. Personliche und individuelle Teilnehmerbetreu-
ung, der Einsatz von aktuellen Lehr- und Lernmit-
teln, vertrauensvolle Kooperations- und Kundenbe-
ziehungen sowie Transparenz und Qualitat in der
Organisation und im Bildungsprozess sind fir uns
selbstverstandlich. Langjahrig erfahrene Mitarbei-
ter/innen, fachlich wie péadagogisch kompetente
Dozierende sowie deren laufende Fortbildung tra-
gen wesentlich zum Erfolg bei.

Das itw bietet Bildungsmadglichkeiten in den
Bereichen

e Informationstechnologien

e Technik und Dienstleistung

o Kaufmannische Berufe und Sprachen
e Medien/SiliconStudio

Die Leistungen des itw umfassen

¢ Berufliche Weiterbildung/Umschulung mit Bil-
dungsgutschein, ESF-/senatsgefordert

e Integrationsmaflinahmen nach SGB Il z.B. MAE
e (Verbund-)Ausbildung, Berufsvorbereitung

e Sprachférderung, Deutschkurse des BAMF

o Kompetenzermittlung, soz.-pad. Betreuung

e Vermittlung in Arbeit, Ausbildung, Praktikum

o offene Seminare und Firmenschulungen

Wir sind AutoDesk-Trainingszentrum, Sprachkurs-

trager des Bundesamtes fur Migration, im Ausbil-
dungsverbund Leitbetrieb Berlin Mitte.

Anmeldung / Einzelberatung:

itw-Trainingszentrum Wedding/SiliconStudio
Groninger Str. 25, Gewerbehof
13347 Berlin, Aufgang/Aufzug 15, 1. OG rechts

Zimmer 115a

Herr Thomas Koch

Tel: (030) 45 60 13 -31

E-Mail: koch@siliconstudio.de

(Mitglied in den Prifungsausschissen der IHK Berlin,

fur die Fachrichtungen Konzeption & Visualiisierung,
sowie Gestaltung & Technik)
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itw-Geschéaftsstelle Trainingszentrum Trainingszentrum
Forum SeestraBe Berlin-Wedding/SiliconStudio Berlin Lichtenberg
Seestr. 64

Groninger Str. 25, Gewerbehof
13347 Berlin Aufzug 15, 1. OG + DG
Tel. (030) 45 48 26 -33/-34 13347 Berlin

Méllendorff-Passage
Méllendorffstrake 45 - 52

Aufgang 48, 4. OG
Fax (030) 4 53 90 39 Tel. (030) 45 60 13 -21/-51/-82/-31 10315 Berlin

www.itw-berlin.de Fax (030) 45 60 13 -53/-33 Tel. (030) 54 37 84 - 55/- 53
info@itw-berlin.de Fax (030) 5 43 78 -454

MEDIEN GESTALYEN

Umschulung zumrsr
Mediengestalter/in (IHK)

Digital/Print
Fachrichtung
Gestaltung und Technik

Beginn: 27.02.2012
22,5 Monate Ausbildung

inkl. 6 Monate Betriebspraxis
MalBnahmenummer 962-6001-12

Silicon Studio/Berlin

edien am itw

zentifiziert nach AZWY


http://www.itw-berlin.de/

Aufgabengebiete des/der Mediengestalter/s/in:
Fachrichtung Gestaltung und Technik

sie planen Produktionsablaufe und gestalten Me-
dienprodukte. Sie bereiten Daten auf, kombinieren
Medienelemente, stellen diese bereit und geben
sie auf unterschiedlichen Medien aus.

Mediengestalter/innen Digital und Print der Fach-
richtung Gestaltung und Technik arbeiten haupt-
sachlich in Unternehmen der Druck- und Medien-
wirtschaft, in Verlagen und in Werbeagenturen
bzw. Werbeabteilungen gréRerer Unternehmen.
Daruber hinaus kdnnen sie z.B. bei Herstellern
von Online-Medien tétig sein.

Voraussetzungen:

o Berufsabschluss oder mehrjahrige Berufs-
erfahrung oder Studienabbrecher, bzw. Ein-
zelfallentscheidung des Arbeitsberaters

e Mobilitat, d. h. die Bereitschaft auch auRRer-
halb Berlins zu arbeiten

e Computeranwenderkenntnisse, Arbeitsbei-
spiele +/0. bestandene Hausaufgabe

e Forderung durch Bildungsgutschein Uber
einen Arbeitsberater der Bundesagentur fur
Arbeit, des JobCenters oder

e Zustimmung zur Forderung durch einen
Berater eines Reha-Tréagers (BfA, LVA)

Dauer der Ausbildung:

24 Monate, inkl. 6 Monate Betriebspraxis
Unterrichtszeiten:

Montag - Freitag, 9.00 - 16.15 Uhr
Selbstlernarbeitszeiten im Institut:
von 8.00 - 9.00 Uhr + 16.15 - 17.00 Uhr
Ferienzeiten bitte gesondert erfragen.

Weiterfihrende Informationen Uber das Be-
rufsbild des Mediengestalters unter:

www.zfamedien.de

Inhalte:

Nach einer Einfuhrung in die Gestaltungsgrundla-
gen werden die Teilnehmer im gesamten Spekt-
rum des Berufsbildes, vom Printbereich/Layout bis
hin zu Webprojekten projektorientiert unterrichtet.
Die Teilnehmer erarbeiten sich die Kenntnisse,
wie Daten fir die Mehrfachnutzung bernommen,
transferiert und konvertiert werden missen, kom-
binieren Text-, Bild-, Grafik-, Video- und Audioda-
ten fur multimediale Produkte, die auf verschiede-
nen Plattformen und Datentrdgern ausgegeben
werden:
Auszug aus dem Lehrplan:
- Grundlagen der Gestaltung
- Scribbletechniken
- Visuelle Kommunikation
- Traditionelle Herstellungstechniken
- Farbordnung und Farbmetrik
- Layout-, Satzherstellung, Typografie
- Text- Grafik- und Bildbearbeitung
- Vorlagenherstellung
- Licht und Farbe
- Druckvorstufe
- Grundlagen Web
- Interfacedesign
- MM-Programme und Programmiersprachen
- Tools und Scriptsprachen im Internet
- Datenubertragung, Netzwerke
- Audio/Video- Bearbeitung
- Fachenglisch, Fachdeutsch, Fachmathematik
- Wirtschaft- und Sozialkunde
- Prasentationstechniken

u.a. m.

Zertifikat ,Mediengestalter/in (IHK)* der IHK
Berlin.

Anderungen vorbehalten, Stand Jan. 2012

Auszug aus den Geschéftsbedingungen
Unterricht:

Das itw verpflichtet sich, qualifizierte Lehrkrafte
einzusetzen und die erforderlichen Lehr- und
Lernmaterialien bereitzustellen.

Teilnahme/Kiindigung/Rucktritt:

Die Teilnahme erfordert fir Bezieher von ALG |
und ALG Il einen giltigen Bildungsgutschein. Teil-
nehmende, die nicht durch die Agentur oder das
JobCenter gefdrdert werden, entrichten die ge-
samte Teilnahmegebihr vor Beginn der Weiterbil-
dung. Eine Ratenzahlung Uber die Gesamtlaufzeit
kann im Einzelfall vereinbart werden. Bei Rucktritt
eine Woche vor Kursbeginn sind 50 % der Ge-
samtgebihren zu zahlen.

Eine ordentliche Kindigung ist mit einer Frist von
sechs Wochen, erstmals zum Ende der ersten drei
Monate, danach jeweils zum Ende der n&chsten
drei Monate mdglich.

Bei Arbeitsaufnahme ist der Vertrag fir gefoérderte
Teilnehmende ohne Frist kiindbar.

Zeugnisse/Zertifikate:

Nach erfolgreicher Abschlussprifung erhalten die
Teilnehmenden ein aussagefahiges Zertifikat des
itw sowie ggf. das Zertifikat der anerkennenden
Stelle. Bei vorzeitigem Ausscheiden besteht ein
Anspruch auf eine Teilnahmebescheinigung, aus
der ersichtlich ist, welcher Unterricht bis zum Zeit-
punkt des Austritts belegt wurde.

Teilnahmegebihren:

Die Gesamt-Teilnahmekosten betragen
12.675,60 €, inkl. IHK-Priafungsgebihren.
Umschulungsende: 23.12.2013


http://www.zfamedien.de/

