Sicherung beruflicher Perspektiven
itw - Institut fir Aus- und Weiterbildung gGmbH

Das itw ist seit Uber vierzig Jahren Anbieter von
Bildungsleistungen. Verankert in der Berliner Wirt-
schaft und nahe an den Institutionen der Arbeits-
marktpolitik lag und liegt unsere Starke in der Ent-
wicklung und Umsetzung arbeitsmarktgerechter
BildungsmalRnahmen, die die Beschéaftigungsfahig-
keit der jugendlichen und erwachsenen Teilneh-
menden ganzheitlich férdern, aufbauen und erhal-
ten. Personliche und individuelle Teilnehmerbetreu-
ung, der Einsatz von aktuellen Lehr- und Lernmit-
teln, vertrauensvolle Kooperations- und Kundenbe-
ziehungen sowie Transparenz und Qualitéat in der
Organisation und im Bildungsprozess sind fir uns
selbstverstandlich. Langjahrig erfahrene Mitarbei-
ter/finnen, fachlich wie pé&dagogisch kompetente
Dozierende sowie deren laufende Fortbildung tra-
gen wesentlich zum Erfolg bei.

Das itw bietet Bildungsmdglichkeiten in den
Bereichen

¢ Informationstechnologien

e Technik und Dienstleistung

e Kaufmannische Berufe und Sprachen
e Medien/SiliconStudio

Die Leistungen des itw umfassen

e Berufliche Weiterbildung/Umschulung mit Bil-
dungsgutschein, ESF-/senatsgefordert

¢ IntegrationsmaflRnahmen nach SGB Il z.B. MAE
e (Verbund-)Ausbildung, Berufsvorbereitung

e Sprachforderung, Deutschkurse des BAMF

e Kompetenzermittlung, soz.-pad. Betreuung

e Vermittlung in Arbeit, Ausbildung, Praktikum

o offene Seminare und Firmenschulungen

Wir sind AutoDesk-Trainingszentrum, Sprachkurs-
trdger des Bundesamtes fur Migration, im Ausbil-
dungsverbund Leitbetrieb Berlin Mitte und An-
Institut der FHTW Berlin.

Anmeldung / Einzelberatung:

itw-Trainingszentrum Wedding/SiliconStudio
Groninger Str. 25, Gewerbehof
13347 Berlin, Aufgang/Aufzug 15, 1. OG rechts

Zimmer 115a

Herr Thomas Koch
Tel: (030) 45 60 13 -31
E-Mail: koch@siliconstudio.de
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itw-Geschéaftsstelle Trainingszentrum Trainingszentrum
im Forum Seestrale Berlin-Wedding/SiliconStudio Berlin Lichtenberg
Seestr. 64 Groninger Str. 25, Gewerbehof Méllendorff-Passage
13347 Berlin Aufzug 15, 1. OG + DG MéllendorffstraRe 45 - 52
Tel. (030) 45 48 26 -33/-34 13347 Berlin Aufgang 48, 4. 0G
Fax (030) 4 53 90 39 Tel. (030) 45 60 13 -21/-51/-82/-31 10315 Berlin
www.itw-berlin.de Fax (030) 45 60 13 -53/-33 Tel. (030) 54 37 84 - 55/- 53

info@itw-berlin.de Fax (030) 5 43 78 -454

MEDIEN GESTALTEN

Weiterbildung zum/r

DTP-Designer/in
Schwerpunkt

Konzeption & Visualisierung
26.04.- 12.10.2010

6 Monate
Modul Gestaltung/Grafikdesign
mit Adobe CS4

MalRnahmenummer 962-6241-09

{

Silicon Studio/Berlin
edien am itw

zentifiziert nach AZWY


http://www.itw-berlin.de/

Gestaltung (Auszug) 6 Wochen 26.04. - 15.06.2010
Teilnahmegebihr 1.384,31 €

Illustrator (Auszug) 4 Wochen  04.08. - 31.08.2010
Teilnahmegebuhr 766,40 €

Visuelle Kommunikation, Komposition

Formensprache, Farb-Form-Analogien

Visuelle Proportionen der Formen, mathematische
Proportionsregeln, Grundformen und Symbole
Komposition

Darstellungsmethodik
Zeichnen, Zeichentechniken

Farbenlehre - Farbpsychologie
Farbsehen, Interpretation d. Farbaussage, Farbtests
Farbsysteme
Farbenlehre - Farbpsychologie
Helligkeit, Kontraste, Farbdominanz
Farbmischung, Farbdynamik, Farbharmonien,
Farbkomposition

Optische Wahrnehmung — Tauschung
Gestalt- und Wahrnehmungspsychologie
Visualisierung - Entwurfsmethodik

Die Praxis des Visualisierens

Das grafische Zeichen

Vorgehensweise und Arbeitsphasen, Konzeption
Typografie

Grundkurs, Theorie und Anwendung

Programmoberflache und Basics
Objekte erstellen, Vektorgrafiken
Objekte organisieren und bearbeiten
Spezialeffekte

Praktisches Arbeiten
Logogestaltung, Cl, Werbekampagnen, Entwurfs-
techniken, Farben
Ausgabe und Optimierung
PDF-Erstellung, Druckfunktionen, Farbmanage-
ment, Export fir Layout und Bildbearbeitung
Praxisprojekt

Indesign (Auszug) 6 Wochen  01.09. - 12.10.2010
Teilnahmegebuhr 1.149,60

Photoshop (Auszug) 5 Wochen 16.06. - 20.07.2010
Teilnahmegebihr 958,00 €

Grundlagen digitale Bilder, Dokumente, Hilfsmit-
tel, pixelbasierte Arbeitstechniken

Fullungen, Konturen, Muster, Mal- und
Bearbeitungsmodi

Muster und Hintergriinde erstellen
Ebenentechniken, Ebeneneffekte,
Ebenenmasken, Vektormasken,
Maskierungsgruppen, Einblendmodi, Einstel-
lungsebenen, Fillebenen,Farbmodi, Re-
tuschewerkzeuge

Freistellen von Motiven, Text in Photoshop
Verfremdungseffekte, Plastische Effekte mit
dem Beleuchtungseffekte-Filter, mit Verlaufen
und dem Versetzen-Filter, Arbeiten mit Form-
ebenen/geometrischen Formen, Tonwert- und
Farbkorrekturen / ausgewahlte Filter

Farben darstellen und reproduzieren

Photoshopprojekt

Grundlagen, Arbeitsumgebung, Dokumente
Text in Indesign

Objekte, Objektstile, Zeichenformate
Ebenen, Bibliothek, Formate

Mehrseitige Dokumente, Dokumente organi-
sieren

Bilder und Grafiken importieren

Farben, Farbmanagement

Drucken am Tintenstrahl- bzw. Laserdrucker
Datenaustausch

Drucktechnische Basics

Belichtung von Indesign-Dokumenten bzw.
PDF’s

Seitengestaltung mit Formen und mit Rastern
Werbedesign

Praxisprojekt

Unterrichtszeiten 9.00 Uhr - 16.15 Uhr
Ferien 14.05.2010, 25.05. - 28.05.2010,
21.07. - 03.08.2010

AbschluB als , DTPDesigner/in sag)*,

bei Belegung von mindestens 3 Modulabschnitten.
Zertifikat der anerkannten Ergéanzungsschule
SiliconStudioAcademy/Berlin (SAB)
Empfohlener viermonatiger Aufbaukurs:

» Web-Design/er sag)*, M.Nr 962-7117-09

Anderungen vorbehalten, Stand Feb. 2010

Teilnahmevoraussetzungen:
0 grundlegende Kenntnisse in Windows

o Aufnahmegesprach

0 Vorlage selbst erstellter Arbeiten

0 Bildungsgutschein

0 gestalterisches Gespur

0 optional: bestandene Hausaufgabe

Auszug aus den Geschéftsbedingungen
Unterricht:

Das itw verpflichtet sich, qualifizierte Lehrkrafte
einzusetzen und die erforderlichen Lehr- und
Lernmaterialien bereitzustellen.

Teilnahme/Kiindigung/Rucktritt:

Die Teilnahme erfordert fir Bezieher von ALG |
und ALG | einen gultigen Bildungsgutschein. Teil-
nehmende, die nicht durch die Agentur oder das
JobCenter gefordert werden, entrichten die ge-
samte Teilnahmegebihr vor Beginn der Weiterbil-
dung. Eine Ratenzahlung tber die Gesamtlaufzeit
kann im Einzelfall vereinbart werden. Bei Rucktritt
eine Woche vor Kursbeginn sind 50 % der Ge-
samtgebihren zu zahlen.

Eine ordentliche Kiindigung ist mit einer Frist von
sechs Wochen, erstmals zum Ende der ersten drei
Monate, danach jeweils zum Ende der n&chsten
drei Monate mdglich.

Bei Arbeitsaufnahme ist der Vertrag fur geforderte
Teilnehmende ohne Frist kiindbar.

Zeugnisse/Zertifikate:

Nach erfolgreichem Lehrgangsabschluss erhalten
die Teilnehmenden ein aussagefahiges Zertifikat
des itw sowie ggf. das Zertifikat der anerkennen-
den Stelle. Bei vorzeitigem Ausscheiden besteht
ein Anspruch auf eine Teilnahmebescheinigung,
aus der ersichtlich ist, welcher Unterricht bis zum
Zeitpunkt des Austritts belegt wurde.

Teilnahmegebihren:

Die Weiterbildung umfasst gesamt 889 LE. Die
Gesamt-Teilnahmekosten betragen 4.258,31 €



